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[SG POLITIKAMIZ

Uretimin ve yonetimin her asamasinda “Once Insan” prensibi ile hareket eden LIVA
ENERJI TICARET LIMITED SiRKETI is Saghig1 ve Giivenligi kapsaminda;

o Ulusal Is Saghg ve Giivenligi mevzuatinda yer alan sorumluluk ve yiikiimliiliikleri
karsilamayi, Uluslararasi Is Saghg: ve Giivenligi standartlarina uymayi ve gerekliliklerini
yerine getirmeyi,

e Calisanlarimizin her kademesinde s Saghig ve Giivenligi kiiltiiriin olusmasi ve
yayllmasi i¢in gerekli etkin calismalari yapmayy,

o [sletme sinirlar icindeki tiim ¢alisanlarimiz igin saglikh ve giivenli calisma alanlarini,
proaktif ve yalin is glivenligi vizyonu ile olusturmayi,

e Mevcut [s Saghgi ve Giivenligi kosullarini siirekli iyilestirme ve gelistirme anlayisi
icerisinde daha iyi hale getirmeyi,

e Acil Durumlar karsisinda, tiim ¢alisanlarini korumay1 ve Acil Durumlara kars1 daima
hazirlikli olmayy,

o [s Saglig1 ve Giivenligi performansini sistematik olarak él¢meyi ve belirlenen hedeflere
ulasilabilmesi icin gerekli tiim destegi vermeyi,

o s Saghig1 ve Giivenligi risklerini degerlendirmeyi, tespit edilen riskleri uygun ¢6ziim
metodlar ile kaynaginda engellemeyi

e Calisanlarimizin is kazasi gecirmemeleri ve Meslek Hastaliklarina yakalanmamalari
icin gerekli her tiirli tedbirleri almayy,

e Calisanlarimizin ihtiya¢ duyabilecekleri her ttirlii is saghigi ve giivenligi konularinda
diizenli olarak egitim almasini saglamayy,

LIVA ENERJI TICARET LIMITED SIRKETI Is Saghig: ve Giivenligi Kurulu ile is Saghg ve
Guvenligi calisma gruplari icinde alinan faydali kararlar1 uygulamay1 ve ihtiya¢ duyulan
biitceyi saglamayi taahhiit eder.
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